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uienes
SOMaOS

Traperas de Emaus Huelva es un colectivo
que lleva funcionando desde 2015 y que,
“quiere vivir de su trabajo”, siendo ese
trabajo la recogida, clasificacion,
tratamiento, recuperacion y reciclaje de
aquello que a otros ya no les sirve.

Las personas que conformamos este
colectivo llevamos varios afios formdndonos
en procesos de reciclaje y reutilizacion.
Desde ahi consideramos que podemos
ofrecer una importante mejora en los
sistemas de gestion de los residuos.

La Asociacion Traperos de Emats Huelva
forma parte de Ematus Espafia, de REAS
(Red de Economia Alternativa y Solidaria) y

de AERESS (Asociacion Espafiola de
Recuperadores de Economia Social vy
Solidaria).

dec|or§ciém
e valores

Formamos parte de la Red de Emads
Internacional, y por tanto suscribimos sus
textos fundamentales: 1)El Manifiesto
Universal, 2)Amplitud vy Limites del
Compromiso Social de Emaus, 3)Carta de
Identidad y Pertenencia, 4)Compromisos
Solidarios, y 5)Nuestros Valores y Principios
de Accidn.

Traperas de Emaus forma parte de la Red de
Economia Alternatival y Solidaria (REAS) y
como tal suscribe la Carta de Principios de la
Economia Solidaria: La Equidad, El Trabajo
Digno, La Sostenibilidad Ecoldgica, la
Cooperaciéon, el Reparto Justo de la
Riqueza y el Compromiso con el entorno.

Poco mds podemos sumar a todo esto que
nos aportan las entidades que enmarcan el
proyecto de Traperos de Emats en Huelva,
solo la afirmacién que nos ha sostenido en
todo este tiempo: “Queremos vivir de
nuestro trabajo”

Traperas de Emaus Huelva quiere convertirse en la referencia en la provincia de Huelva en
procesos de reutilizacién y prevencién, ofreciendo al mismo tiempo oportunidades de
trabajo y desarrollo para personas en situacién de dificultad social

4

~
lo conforman 14 personas, a
lo que hay que sumar varias voluntarias, y
las que pasan por alli para practicas de

empresas, de diferentes cursos y estudios, y
que conforman un equipo muy diverso.

El equipo

de trabajo para personas que necesitamos un
apoyo puntual o permanente para superar
situaciones de vulnerabilidas social.
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Areqs o

de trabaj

o Comercial

Sin duda el gran esfuerzo de este afio ha sido
la apertura de La Enredadera, una tienda en
Huelva capital que al mismo tiempo
pretende ser un espacio colaborativo y
abierto. Lo abrimos junto a la cooperativa
Consumo Gusto, entidad con la que tenemos
desde el comienzo una estrecha relacion. El
ultimo semestre del afio estuvo dedicado a la
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puesta en marcha de este proyecto:
adecuacién del local, montaje de la tienda,
ajuste del personal, publicidad...

La Enredadera pretende ser, ademds de un
espacio de venta, un lugar de encuentro y
de difusion de nuestras propuestas, de la
Economia Alternativa y Solidaria, de la
reutilizacién, de la sostenibilidad y el
consumo responsable.

Mantenemos abierto, claro, el Rastro
Trapero, en Gibraleén, cuyas ventas se
mantienen estables, con una clientela mas o
menos fiel a este tipo de propuesta de
consumo. Se han recuparado ya los niveles
de venta de antes de la pandemia.
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Centro de

Preparacién para la Reutilizacion

Aqui se engloba toda la actividad que tiene
que ver directamente con los servicios y los
diferentes trabajos y servicios que estamos
desarrollando.

Por un lado estd la Logistica que hacemos
directamente con los ciudadanos y
administraciones, y que hace referencia a los
portes, desalojos, recogidas y otros servicios
en la calle. Se ha seguido creciendo, siendo
un departamento transversal que da servicio
al resto de la actividad, ya que ademads se
encarga del reparto a domicilio de
eletrodomésticos y mobiliario.

La reutilizacién es una de las prioridades
en la Jerarqui de Residuos establecida
para la gestién de residuos. Nuestro
Centro de Preparacién para la

Reutilizacién es una de las pocas
instalaciones en Andalucia autorizada
para hacer esta operacién de
tratamiento.

Por otro lado estd la Recogida de RAEEs
(Aparatos Eléctricos y Electrénicos) que
estamos haciendo a través de los SCRAP
(Sistemas de Responsabilidad Ampliada del
Productor) en cordinacién con Giahsa y con
otros gestores de residuos de la provincia de
Huelva. Esto incluye el Tratamiento en
nuestro Centro de Preparacion para la
Reutilizacion que se hace de algunos de
esos aparatos y del mobiliario.

Punt
Lim%rﬂooAmbu|onTe

En consonancia con la Agenda 2030 y
financiado por el GRD Guadaodiel hemos
estado desarollando wuna actividad de
Sensibilizacién y recogida. Era un Punto
Limpio Ambulante que ha estado en varios
municipios de la provincia: Punta Umbria,
Ayamonte, Isla Cristina, Aljaraque y
Gibraleon, en los que, coincidiendo con los
mercadillos semanales, se montaba un Punto
con tareas de recogida e informacién, para
insistir en la necesidad de apostar
decididamente por la Reutilizacién de
nuestros residuos.

El proyecto se ha hecho en coordinacién con
Giahsa y con los ayuntamientos indicados,
con la intencién de ir incorporando férmulas
que permitan la Reutilizacién de mobiliario,
electrodomésticos y otros enseres que
pueden tener una segunda vida si se recogen
debidamente.

La experiencia estd siendo muy buena, y los
porcentajes de reutilizaciéon muy altos: casi
un 30% del mobiliario que ha llegado a
nuestra instalaciones ha vuelto a salir por las
tiendas, evitando asi convertirse en residuo y
acabar en vertedero.
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e Coordinacién

con ofras entidades

Seguimos colaborando con otras entidades
de la Economia Social. Muy en concreto la
puesta en marcha del espacio de La
Enredadera ha supuesto un esfuerzo de
coordinacion con esta cooperativa de
consumidores, en un proyecto que
esperamos tenga mucho recorrido.

Con la asociaciéon Encuentros del Sur y la
Cooperativa Desatando Ideas también
mantenemos una muy estrecha colaboracion,
sobre todo en materia de formacién. Hemos
impartido con ellos varios cursos de
carretillero, de gestién de residuos y de
almacén, y con frecuencia sus alumnos pasan
a hacer las prdcticas en nuestras
instalaciones. Algunos se han incorporado a
la plantilla a la larga.

También hemos mantenido sinergias con
otras entidades sociales, como Caritas,
FAISEM, CEPAIM y Casa Paco Giron. Esta
coordinacion estd basada principalmente en
cuestiones de intervencién social.

Sefialar el convenio que mantenemos con la
Universidad de Huelva para el programa de
practicas de la Escuela de Trabajo Social y
para alguna aportacion en el marco de la
Economia Social. Con la UCO (Universidad
de Cordoba) también hemos mantenido
algunos contactos, para presentar nuestro
proyecto socioambiental.

L
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con Faraguay

Hemos comenzado a cooperar de forma muy
activa con Mil Solidarios, una Asociacion
que trabaja en el Bafilado Sur de Asunciéon
(Paraguay). Un convenio con la Diputacién
de Huelva nos ha permitido poner en marcha
un proyecto de dignificacién de las
condiciones de vida de las mujeres
trabajadoras del vertedero de Cateura. En
dicho convenio también participan Giahsa y
Beturia (Mancomunidad de Municipios
del Andévalo). El proyecto contempla
también la cooperacidn de Mil Solidarios con
los grupos de Emaus de América Latina, lo
que al mismo tiempo supone un revulsivo
para nuestro grupo aqui en Huelva, que
incorpora de forma practica la Cooperacion
Internacional en su logica diaria, algo que
estd en el ADN del movimiento Ematus.

Emaus es un movimiento internacional
que quiere demostrar, por medio de

iniciativas colectivas, que existen
alternativas creibles a las situaciones de
injusticia que existen

e la dimensién internacional

Sélo vamos a sefialar aqui la publicacién que
Emats Internacional ha realizado sobre la
situacion de las luchas contra la Pobreza en
el mundo, basado en las experiencias de
trabajo de las 425 organizaciones que
conforman el movimiento.




Formacion
inferna

Intentamos mantener espacios de formacion
permanente, aunque la carga de trabajo y las
cada mas complejas logisticas que llevamos
adelante nos lo dificultan.

Ain asi se han hecho algunos cursos
especificos como parte de la Formacion
Continua:

- Curso de Tratamiento de RAEEs, con
Indespre

- Curso de Comercio y Marketing con la
experta de "SolamenteRocio"

- Cursos especializados sobre gestion de
residuos en el marco del proyecto Refuerza
de AERESS.

Difusidne

Yy comunicacion

Seguimos intentando trasladar a la
sociedad nuestra propuesta y nuestra
vision: la  generosidad de algunos
programas y de televisiones como Canal
Sur nos han permitido dicha presencia, y
dejan también un material audiovisual que
nos es muy util para nuestras presencia en
redes  sociales y  actividades de
sensibilizacion. Se ha participado también
en varios programas de radio de difusion
regional

log OSg1e

La mayor parte de los esfuerzos se han
encaminado al sostenimiento del proyecto, y
quizds sea lo mas significativo que podemos
decir: seguimos funcionando, a pesar de las
muchas dificultades a la que nos
enfrentamos, a pesar de la lentitud de
algunos procesos administrativos que
resultan fundamentales para nosotros.
Hemos generado empleo verde en un
contexto econémico muy complicado,
duplicando la plantilla respecto a la que
teniamos justo antes de la pandemia. Y eso
ha sido gracias, sobre todo, a la linea de
RAEEs. No podemos decir lo mismo de las
lineas de Mobiliario, Voluminoso y Textil
pese a que cumplen muchos de los objetivos
que pretende un proyecto como el nuestro
seria  necesario financiacion de los
productores para gestionar esos residuos.

Podemos hacerlo mejor. Tenemos la
capacidad y los resortes necesarios

para seguir replicando y escalando
nuestra propuesta de trabajo en la
provincia de Huelva

Respecto a la dimension social del
proyecto: se intenta mantener todo lo
relacionado con el cuidado de nuestra gente,
los desplazamientos, gestiones... pero se nos
quedan fuera elementos que para nosotras
son determinantes, como la casa de
acogida.
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La informacién que presentamos a
continuacién corresponde a todo lo que ha
pasado por nuestras instalaciones durante el
afilo 2021. Como se puede ver en la tabla
resumen hemos aumentado el volumen de
nuestras recogidas en todas las fracciones, lo
que ha supuesto un importante esfuerzo de
adaptacién de las instalaciones y de
formacién del personal.

*

mano. Es un reto conseguir que esta forma
de compra vaya extendiéndose, y eso
significa cambiar los patrones de consumo.

En los Aparatos Eléctricos y Electronicos
(RAEEs) se ha duplicado ampliamente el
volumen de recogida. En este caso nuestro
porcentaje de reutilizacién es de un 18% en
frigorificos y un 30% en otros Grandes
Aparatos Eléctricos (sobre todo lavadoras).
Son unos porcentajes muy buenos, aunque
sOlo se aplica a los que recogemos Puerta a
Puerta. El resto de residuos que entra llega
muy deteriorado y es casi imposible que
entren en taller para reutilizacién.

L L RRERRRRRRRERNERRRERENERENENNRRRRERNNERRRREENNRRRRENNERRRREENERRRERNNRERRERNENERRNNEENNERRENRERENENRD}NY

En mobiliario hemos recogido casi 5.000
kilos mas, lo que se explica en gran parte
por nuestra presencia en los distintos
municipios del Proyecto Basura Cero. Y de
todo eso mds del 33% se consiguié poner en
reutilizacién. Queremos subrayar, ademas,
que hay mucho mobiliario que, pese a ser
puesto en reutilizacion, acaba siendo un
residuo, y eso es debido a la poca cultura
que hay respecto al consumo de segunda

L
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* El porcentaje de Reutilizacion de RAAE se calcula descontando lo recogido en Puntos Limpios

Kgs Recogido  Kgs Recogidos o Porcentaje de
2020 021 Revlzadon o iiizacion
:  Mobiliario 14.179 19.073 6.400 | 33,5%
: RAEESs (aparatos *18% (Frio) |
= eléctricosy 309.906 738.947 6.089 . :
i electrdnicos) 30% (GAE) :
= Téxtil (sin | :
! contenedores) 6.801 8.963 6.673 | 30,2%

4 N EEEEEEEEEEE NI EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEmsnmsmmenmnnms®

Insistimos mucho en la necesidad de
mejorar los sistemas de recogida para poder
aumentar los porcentajes de reutilizacién,
una de las prioridades y exigencias a nivel
europeo.

Respecto al textil: seguimos sin hacer mads
recogida que la que nos llega a las
instalaciones o de recogidas de otras
fracciones. Su porcentaje de reutilizacién,
en este caso, podria ser mucho mayor.




Jerarquio
de residuos

En el apartado ambiental, desde Traperos de
Emats seguimos apostando decididamente
por la Reutilizacion. Por nuestras
instalaciones pasan a diario cientos de kilos
de residuos, y muchos de ellos podrian tener
una segunda vida y perder asi la condicion
de residuos. Como se ve en nuestros datos
conseguimos hacer esta operacién con,
aproximadamente, un 30% de todo lo
recogido. Del 70% restante: gran parte de
ellos estan deteriorados, obsoletos o no
tienen mercado, pero hay margen para
disminuir este porcentaje que acaba en
vertedero, aunque para ello habria que
hacer algunos cambios de calado, tanto en
nuestro modelo de consumo, como en el
disefio y la produccién y por ultimo en los
sistema de recogida de residuos.

Prevencién

Muchos de los objetos que recogemos y
tratamos en nuestras instalaciones (ropa,
tecnologia, mobiliario...) llega en perfectas
condiciones, y eso es asi porque apenas se ha
usado. Es decir: su compra responde a un
impulso, pero no a una necesidad. Es
imposible vender todo eso que llega, porque
el mercado de segunda mano es muy
marginal en el sur de Espafia. Tal como
indica la Jerarquia de Residuos lo primero
que hay que hacer es Prevencion, es decir:
modificar los habitos de consumo, no
adquirir productos que no necesitamos, nos
comprar compulsivamente. Los cursos de
Educacion Ambiental que impartimos van
en esa direccidn.

Obsolescenciac &——

Respecto a las cuestiones de fabricacion y
disefio: estd demostrado que la industria ha
estado programando la obsolescencia de
muchos productos para que duren menos. Y
eso ha supuesto que estemos enviado a
vertedero toneladas y toneladas de objetos
que serian funcionales durante muchos afios.
La sostenibilidad tiene que ver con hacer
objetos lo mds duraderos posibles, y que una
vez terminado su ciclo vital sean facilmente
reciclables. Eso es aplicable al textil, a la
tecnologia, al mobiliario... a casi cualquier
producto.

Sistemas de,
recogida

Y por ultimo, algo que ya hemos comentado:
muchos de los objetos que nos llegan se han
deteriorado (impidiendo su venta) porque
los actuales sistemas de recogida no tienen
en cuenta la Reutilizacion. Si queremos
cumplir con los objetivos en esta materia hay
que completar estos sistemas. La recogida
PaP (Puerta a Puerta) se ha comprobado
como la mdas eficaz para poder mejorar los
porcentajes de reutilizacion de que se recoge
como residuo.
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Memoria 2 .
econ®mica

El 2021 ha sido un afio de inversion, de
esfuerzo en lo econémico para responder a
las obligaciones que los nuevos proyectos
iniciados suponian.

® Resultado

Durante 2021 se ha dado un salto en el que
se han aumentado los ingresos un 175% con
respecto al ejercicio anterior, pero es que los
gastos han sufrido un aumento del 177%
aunque volvemos a tener un resultado
positivo similar al ultimo afio anterior a la
pandemia, el 2019.

Las obligaciones suscritas por parte de la
asociacion durante este ejercicio (y, sobre
todo, los anteriores), la importante inversion
realizada y el correspondiente aumento en
todas las partidas de gastos han dado como
fruto un importante aumento en los
ingresos, lo que se ha traducido en un
aumento sustancial en el beneficio con
respecto al 2020 (de 4.547 a 15.832 euros)
aunque todavia éste no compense las
pérdidas por inversién de 2018.

Cabe destacar que estos numeros dan cuenta
de la capacidad que se ha tenido para

responder, sobre todo, a la importante
subida en la partida de personal sin que esto
suponga dejar de tener el beneficio sefialado
o entrar en pérdidas, lo cual situaria a la
asociacion en una dificil situaciéon de cara a
responder a las obligaciones financieras
suscritas..

Ingresos

Cuotas socios
Subvenciones y donativos
Actividad mercantil
Ingresos excepcionales

TOTAL
Gastos
Personal
Aprovisionamiento y gastos explotacién
Amortizacion inmoviliz. y deterioro
Gastos excepcionales

TOTAL

Resultado
Gastos financieros

Excedente del ejercicio

S

2021 2020 2019
8.465 € 6.072 € 4.335 €
49.278 € 14.998 € 41.658 €
173.243 € 62.918 € 66.522 €
23 €

230.986 € 83.988 € 112.538 €
125.447 € 34.620 € 50.409 €
80.386 € 37.469 € 40.231 €
4.450 € 3.604 € 3.364 €
210.282 € 75.693 € 94.003 €
20.704 € 8.295 € 18.534 €
4.872 € 3.748 € 4.465 €
15.832 € 4.547 € 14.070 €

L
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obligaciones de cobro, puesto que se
BCI|C|DC€ desarrollaron actuaciones que no serdn

) cobradas hasta el siguiente ejercicio.
Extraemos algunos datos interesantes del

balance de 2021: * En resumen, el patrimonio neto de la
entidad pasé de 100.543 euros durante
2020 a 160.907 euros, un incremento del
60%

* El inventario de existencias bajé con
respecto al afio anterior y pasé de
contemplar existencias de mercaderias con
un valor de 40.997 euros a 35.944 euros

Aunque parece que, al menos a
medio plazo, tenemos una situacién
econdmica mds sostennible, seguimos

teniendo muchas dificulfades para

* Sin embargo, el inmovilizado pas6 de
26.270 euros en 2020 a 32.014 euros por las
inversiones realizadas en este afio.

* Se sigue bajando la deuda a largo plazo, financiar las muchas necesidades que
sobre todo por la reduccién de la deuda con van surgiendo, fanto a nivel social

Fiare Banca Etica, que pasé de 77.530 euros como en la parte productiva,
en 2020 a 61480 -euros en 2021,
consiguiendo reducirla un 20%.

* Pese a lo que luego se va a describir en
el capitulo de tesoreria es importante sefialar
que es un afio donde se han suscrito
importantes cantidades en cuanto a

lesoreric e—

* Aunque se empezd el afio con dificultades
a nivel de tesoreria la situacion se resolvid
con el apoyo financiero de COOP57
mediante una pdliza de crédito.

* Esta situacion de dificultad se repitio a
mediados de afio, cuando nos aprobaron
una subvencién que también obligaba a
hacer un adelanto de dinero para la
ejecucion del proyecto que nos concedian
(proyecto Basura Cero GDR-Guadiodiel). En
este caso fue Fiare quien nos concedié una
poliza de crédito.

* Con ese apoyo financiero la situacién se
resolvi6 y se pudieron hacer frente al
importante volumen de pagos que se generd
durante el afio sin retrasos.

* También se pudo hacer frente a la
devoluciéon de algunos de los préstamos a
particulares, devolviendo durante este
ejercicio 10.200 euros. Lo que, sumado a
las cuotas pagadas del crédito final, y pese a
la suscripcion de las dos poélizas de crédito,
hizo que se redujera el volumen de
endeudamiento en un total de 7.000 euros.
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Nuestras, «o

rede®

Seguimos convencidos de la necesidad de
generar redes de trabajo que compartan
nuestros principios y estrategias de trabajo.
Las distintas redes en las que participamos
son una apuesta a largo plazo.

® Red Emaus

Después de unos afios muy complicados por
causa de la pandemia el Movimiento
Internacional de Emats ha recuperado parte
de sus dindmicas. La Asamblea Mundial se
habia ido postergando y por fin se puso
fecha para el 2022. Pero antes, en Junio de
2021, se celebr6 una Asamblea de forma
virtual, para comprobar la situacién de los
ditintos grupos tras la crisis sanitaria. Pese a
las muchas dificultades atravesadas ninguno
de los 425 grupos repartidos por el mundo
habia cerrado ni desaparecido, gracias en
gran parte a la solidaridad entre grupos.

——ae Recuperadores

También formamos parte de AERESS, la
Asociacion Espaiiola de Recuperadores de
Economia Social y Solidaria, donde se
agrupan entidades dedicadas a la gestiéon de
residuos, téxtil, mobiliario, aceites, pilas,
RAEEs... pero con el denominador comun de
la generacion de empleo inclusivo. Es en el
marco de AERESS doénde se formaliza en
convenio que mantenemos con BSH, y que
nos permite la recogida y puesta en
funcionamiento de electrodomésticos. Tento
el coordinador de dicho convenio como el
técnico de la zona de Andalucia estuvieron
visitando nuestras instalaciones.

La Asamblea anual se celebrd, aun, de forma
telemadtica. La actualizacion de las diferentes
normativas en materia de gestion de residuos
y el acceso a los fondos europeos que llegan
para estas cuestiones fueron los temas
principales.

L
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Fconomia Solidaria

La Red de Economia Alternativa y Solidaria
(REAS) a nivel local no pasa por su mejor
momento. El tiempo de pandemia y la
recuperacion nos han dejado con las fuerzas
justas para mantener las entiedades a flote,
pero poco mds. Atun asi seguimos apostando
y dedicando tiempo a esta red, tanto a nivel
provincial como regional.

Uno de los esfuerzos que hacemos es
aumentar los gastos que hacemos en el
entorno de la Economia Social y Solidaria, es
decir: comprar a quién defiende los mismos
principios que nosotros, aunque resulta
complicado dada la falta de entidades en la
provincia.

El Mercado Social lleva sin funcionar
algunos afios, aunque seguimos trabajando
en el marco de un convenio con el
Ayuntamiento de Huelva para fomentar la
Economia Social y Solidaria, junto a FAECTA,
la Escuela de Economias Social y Sociedades
Laborales.

Mercado Social

% de compras a proveedores
del Mercado Social / REAS

Politica de compras

% de compras a entidades de la Economia
Social (ni mercado Social ni REAS)

Afoanterior  Media afio anterior ESS Afio anterior  Media afio anterior ESS
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En Traperas de Emaus nuestro lema de
cabecera ha sido siempre "queremos vivir
de nuestro trabajo", y en ese empefio
seguimos. El trabajo es lo que nos dignifica
como personas, nos permite la insercién
social, y nos facilita la manera de participar
en la sociedad y mejorarla.

Siempre hemos querido ofrecer un espacio
laboral humanizador, amable, cuyo centro
sea la persona y no la rentabilidad o la
eficacia. Esos equilibrios no siempre son
faciles, y de hecho en los ultimos afios el
aumento de la carga de trabajo ha hecho
que algunos de estos elementos formativos,
de cuidados o de acogida perdieran fuerza.

Aun asi procuramos mantener Unos
minimos, como son el espacio de encuentro
cada mafiana, 12 minutos para saludarnos,
ponernos al dia, comentar alguna cuestiéon
de interés y repartir el trabajo.

Mensualmente hay una asamblea de todo el
equipo, donde abordamos -cuestiones de
formacion mds intensas, y donde se informa
de los avances en el proyecto, incorporacién
de compafieros/as u otras cuestiones de
solidaridad.

e Acogida Universal

Una de las cuestiones que hemos estado
trabajando es la situacion de los
asentamientos, la vulneracion de los
Derechos Humanos que desde hace afios se
viene dando en la provincia de Huelva, con
cientos de personas viviendo en
infraviviendas, vinculado al sector agricola.
Se ha elaborado un documento para
trasladarlo al Parlamento Europeo desde
Emaus Internacional. Del mismo modo se ha
participado en un programa de radio
grabado sobre el terreno.

También hemos llevado algunos enseres y
distinto material que nos solicitaron al
asentamiento de Las Madres, en Palos de la
Frontera.

Espacio laboral e

Toda la actividad de Traperos de Emaus
tiene su centro en la actividad laboral. Lo
que hacemos es, bdsicamente, trabajar. Y a
este espacio se van incorporando alumnos
en practicas, gente que nos acompafia dos
dias o varias semanas. Intentamos que su
paso por nuestra entidad sea gratificante,
que comprendan el sentido dltimo de lo que
hacemos. Esa misma invitacion se hace a las
personas voluntarias, tanto a las que
participan de manera continuada como a los
jovenes que se acercan aa nuestros campos
de trabajo. Trabajamos por las personas y el
medio ambiente.
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El camino de una entidad como la
nuestra, en un sector tan complicado y
en un contexto global tan cambiante,
nunca es facil. Avanzamos porque hay
muchas personas y entidades que lo
hacen posible. Asi que sélo podemos
estar agradecidas:

A nuestras socias y amigas, que esfdn ahi
desde el comienzo; a la Red de Emaus, y muy
especiamente a los grupos de Navarra y Murcia,
que nos han traido hasta aqul de la mano.

A entidades como Consumo Gusto y Desatando
ldeas, imprescindibles compafieros cre camino
con los que vamos haciendo economia solidaria. Y
al resto de entidades de REAS en Huelva.

También a la Diputacién de Huelva, y
especialmente a sus dreas de Medio Ambiente vy
Cooperacién Internacional. Y a los Ayuntamientos
de San Bartolomé, Punta Umbria, Ayamonte,
Aliaraque, Huelva y Gibraleén, entre otros, que
han creido en el proyecto y nos han dejado
hacer.

A empresas y personas que, conocedoras del
proyecto, nos brindan sus servicios en inmejorables
condiciones: SolamenteRocio, Acento Web..

For ¢ltimo a las entidades financieras de economia
solidaria que hacen posible el funcionamiento
diario: Coop 5/ vy Fiare.

Cracias.






Esta memoria da cuenta de los avances del
proyecto de Traperos de Emais en la provincia
de Huelva. Segumos apostando por la
reutilizacion y la prevencién de residuos, vy por la
generacién de empleo verde destinado a
colectivos  con ificultades de  insercién
sociolaboral. Y como decimos siempre que nos
aramos @ revisar nuestra farea: ‘podemos
Eocerb mejor .. pues en ese empefio esfamos.



